甘肃省高等学校青年教师成才奖

申 报 表
学校：    武威职业学院     

姓名：       申宾德        

甘肃省教育厅制表

一、 简   历

	姓名
	申宾德
	性别
	男
	出生日期
	1982年2月15日

	民族
	汉
	最后

学历
	大学  
	甘肃农业大学

机械设计制造及其自动化

	学位
	硕士
	
	研究生     
	甘肃农业大学农业机械化工程

（农业机械装备及控制工程）

	从事

专业
	机械设计与制造
	专业技术

职  务
	讲师

	所在

单位
	  武威职业学院

	学

历

︵

中

学

以

上

︶


	起讫日期
	单    位
	备    注

	
	2001年9月
至
2005年7月


	甘肃农业大学


	机械设计制造及其自动化本科专业学习，取得工学学士学位


	
	2006年3月
至
2009年12月

	甘肃农业大学


	农业机械化工程（农业机械装备及控制工程）专业研究生学习，取得农业推广硕士学位



二、进修与工作简历

	进   

修
	起讫日期
	单位
	进修内容与成绩

	
	2007年12月

至

2008年2月
	陕西科技大学
	数控技术应用专业骨干教师国家级培训，并取得结业证书

	
	2008年8月至

2008年9月
	兰州石化职业

技术学院
	数控机床编程与操作专业骨干教师高级研修班培训，并取得结业证书

	
	2013年9月至
2014年7月
	天津大学
	做国内访问学者，进行了“数控曲面刨床关键技术的研究与应用”的课题研究工作，并取得访问学者证书

	
	2015年1月至

2015年2月
	德国

柏林工业大学
	职业教育与材料加工专业骨干教师国家级培训，并取得结业证书

	工作简历
	起讫日期
	单位
	职务
	承担的主要教学、研究、社会工作情况
	何时获取何种奖励

	
	2005年至今

	武威

职业

学院


	教师


	1.承担《机械设计基础》、《计算机辅助设计》和《数控机床编程与操作》的教学任务；

2.在《机械研究与应用》等刊物发表教科研论文8篇，编写教材2部，申请国家专利2项，教学科研成果3项，在研课题立项2项；

3.承担系部教学管理等工作；

4.具备国家职业技能鉴定考评员资格。
	自参加工作以来获得优秀及个人奖项20多次。




三、近两年来完成教学任务情况
	讲授课程名称
	课程

性质
	采用教材名称

（请注明出处、编著）
	授课起止年月
	周学

时数
	总学

时数
	授课

对象
	授课学

生人数
	备注

	CAD 制图
	专业
基础课
	《AutoCAD2008基础教程》
大连理工大学出版社
余桂英 郭纪林主编
	2015年8月至2016年1月
	8
	144
	15级机电一体化技术\机械制造与自动化\机械设计与制造大专班
	143
	

	机械设计基础
	专业
基础课
	《零件加工信息分析》
课改校本教材
申宾德等编写
	2016年2月
至2016年7月
	12
	216
	15级机电一体化技术\机械制造与自动化\机械设计与制造大专班
	109
	

	CAD 制图
	专业
基础课
	《AutoCAD2008基础教程》
大连理工大学出版社
余桂英 郭纪林主编
	2016年8月至2017年1月
	8
	144
	16级机电一体化技术\机械制造与自动化\机械设计与制造大专班
	152
	

	数控机床的编程与操作
	专业课
	《数控车削工艺与编程》

高等教育出版社

韩鸿鸾主编
	2016年8月至2017年1月
	4
	72
	15级机械制造与自动化\机械设计与制造大专班
	45
	

	
	
	《数控铣削工艺与编程》

高等教育出版社

韩鸿鸾主编
	
	
	
	
	
	

	机械设计基础
	专业
基础课
	《机械设计基础》

机械工业出版社

李海萍主编
	2017年2月至2017年7月
	12
	72
	16级机电一体化技术\机械制造与自动化\机械设计与制造大专班
	113
	


四、研究教学内容及教材方面的情况

	1.编写的教材名称、字数、出版情况。

⑴参编新世纪高职高专机电类课程规划教材《公差配合与测量技术》，独立撰写8万字左右的内容，已由大连理工大学出版社出版发行；

  ⑵主编高职高专“工作过程系统化”系列教材《零件加工信息分析》，独立撰写10万字左右的内容，已由西北工业大学出版社出版发行。

	2.对所开课程的教学内容有何革新方向及措施？实施情况如何？

积极推行“工作过程系统化”的教学内容，采用启发式、讨论式和理实一体的教学方法，充分发挥学生的主观能动性，广泛推行多媒体教学，强调教学效果的最优化，培养学生自主学习的创新能力、技术应用能力和团结协作能力，提高了课堂教学质量，获得了学生的一致好评。
在教育教学工作中，倡导就业为导向，以质量为核心，进一步深化校企合作、工学结合，强化服务意识和特色创新，提升教育质量和服务能力。先后与多家企业建立合作关系，充分体现行业、企业和学院共同参与的职业教育运行机制，体现“校企合作、工学结合”的职业教育办学模式，体现“做中学，学中做，教学做合一”的技能型人才培养特色，使各项工作都获得好成绩。
参与并实施了国家骨干高职院校机电一体化技术专业及专业群的建设方案和任务书，修订并完善了机电一体化技术专业人才培养方案，作为主要参与人，编写了《零件加工信息分析》学习领域的课程标准，并正式出版了基于工作过程系统化的系列教材，主持完成了院级精品课程《零件加工信息分析》的申报、立项和结项工作，并积极争取省级精品资源共享课。参与并实施甘肃省优质高等职业院校机电一体化技术专业的建设方案。主要参与撰写的《基于工作过程系统化的机电一体化技术专业人才培养模式改革与实践》2016年分别荣获学院教学成果一等奖和甘肃省教学成果奖，作为主讲教师参与的《机电设备控制系统的应用分析》荣获2016年甘肃省精品资源共享课，指导学生参与“挑战杯”甘肃省大学生课外学术科技作品竞赛和职业技能大赛获优秀指导教师3次。积极申请甘肃省2017年高校创新创业教育教学改革研究项目《基于创新创业教育视域下的工程实践教学体系的构建与运行》、高校创新创业教育试点改革专业和省级教学团队。

	3.在实验室建设、实验指导书的编写及实验项目方面有何具体成绩？

   ⑴实验室建设：依托国家骨干校建设项目，本人先后完成了机械原理、机械设计、公差与测量、液压与气动、材料与热处理等5个新建实验室和机械加工中心、数控技术中心等2个扩建实训中心的前期论证、设备招投标和实验实训内涵建设工作。另外，积极推进“工学结合”的人才培养模式，先后建立了多个校外实训基地，来保障学生实习的需要，如金川集团股份有限公司、武威八冶钢结构股份有限公司、青岛啤酒武威分公司和核工业同心起重设备有限公司等。
⑵实验指导书的编写及实验项目开发：组织和参与编写《<机械设计基础>实验指导书》和《<数控系统>实验指导书》，开发并指导学生完成：平面机构创意组合及运动参数分析、轴系结构设计与分析和HED-21S数控系统综合实验台的基本操作、参数设置及编程演示等实验实训项目12个，使得学生能紧扣企业实际进行岗位训练，提高了学生的实际动手能力，增强了学生的职业技能素养。

	4.何时在何刊物发表过有关教学研究方面的论文？获得过何种奖励？

发表的论文：

[1]申宾德，浅谈刀具的进给运动对车刀工作角度的影响[J]，城市建设，2009（29）；
[2]申宾德，浅析作用尺寸在公差原则中的理解[J]，甘肃科技纵横，2013（7）；
[3]申宾德，三维仿真互动教学模式在数控教学中的应用[J]，产业与科技论坛，2013（8）；
[4]申宾德，高金铭，数控曲面刨床关键技术的研究与应用[J]，机械研究与应用，2014（3）；
[5]葛占福，申宾德，轴侧图中画圆和圆弧的技巧[J]，中国机械，2014（11）。
[6].葛占福，申宾德，液压与气压传动技术的学习思考[J]，中小企业管理与科技，2014（12）；
[7]申宾德，仲生仁，颉栋，基于工作过程系统化的机电一体化技术专业人才培养模式研究与实践[J]，教育教学论坛，2015（3）；
[8]李玉荣，申宾德，颉栋，简易焊工考试用带破口钢板火焰切割下料机设计[J] ，机械研究与应用，2015（3）。
获得的奖励：
⑴2005、2006年被学院评为“优秀共青团干部”；
⑵2007年在新生军训中被学院评为 “优秀工作人员”；
⑶2007年被学院评为“优秀班主任”；
⑷2008年被团市委评为武威市“优秀共青团干部”；
⑸2008年被电大武威分校评为全市电大“优秀班主任”；
⑹2008年制作的《机械制图》CAI课件被甘肃省职业与成人教育协会评为三等奖；
⑺2008年在廉政文化进校园硬笔书法竞赛中被学院评为“优秀作品奖”；
⑻2009年被团市委评为武威市“青年岗位能手”；
⑼2009年被省委宣传部、团省委、省教育厅、省科技厅、省文化厅、省卫生厅、省人口委和省学联八部委评为甘肃大中专学生志愿者暑期三下乡社会实践“优秀指导教师”；
⑽2010年被学院评为毕业设计（论文）“优秀指导教师”；
⑾2011和2015年被团省委、省教育厅、省科协、省学联评为“挑战杯”甘肃省大学生课外学术科技作品竞赛“优秀指导教师”；
⑿2011年被学院评为“优秀共青团干部”； 

   ⒀2012年被学院评为“优秀班主任”；

   ⒁2014年在学院毕业生就业工作中被评为“先进个人”；

   ⒂2016年撰写的《基于工作过程系统化的机电一体化技术专业人才培养模式改革与实践》教学成果分别荣获学院教学成果一等奖和甘肃省教学成果奖；

   ⒃2017年在学院青年教师教学能力竞赛（理论组）中荣获一等奖；

   ⒄2017年在学院“互联网+”创新创业大赛中被评为“优秀指导教师”；

   ⒅2017年作为第三参与人完成的“一种教学用安装平台”被评为武威市第八届职工优秀技术创新成果一等奖；
   ⒆2017年作为第一参与人完成的“简易焊工考试用带坡口钢板火焰切割下料机的研究与应用”被评为武威市第八届职工优秀技术创新成果三等奖；




五、近两年来科研工作情况

	序号
	研究成果及发表的论文专著目录
	何时在何出版社或何种刊物上发表
	何时获取何种奖励
	本人在其中的作用

	1
	论文：基于工作过程系统化的机电一体化技术专业人才培养模式研究与实践
	2015年

《教育教学论坛》发表
	
	1-3

	2
	论文：简易焊工考试用带破口钢板火焰切割下料机设计
	2015年

《机械研究与应用》发表
	
	2-3

	3
	教材：《零件加工信息分析》
	2015年

西北工业大学出版社出版
	
	1-3

	4
	专利：一种数控机床底座
	
	2015年获专利证书
	1-1

	5
	专利：一种智能化的太阳能自动跟踪控制系统
	
	2016年获专利证书
	1-3

	6
	项目：综合型教学装调实训系统的研究与开发
	
	2016年在研课题
	1-5

	7
	成果：基于工作过程系统化的机电一体化技术专业人才培养模式改革与实践
	
	2016年

校级一等奖

甘肃省教学成果奖
	2-5

	8
	项目：太阳能防冻进出水管的研究与应用
	
	2017年在研课题
	2-5

	9
	成果：一种教学用安装平台
	
	2017年武威市职工优秀技术创新成果一等奖
	3-6

	10
	成果：简易焊工考试用带坡口钢板火焰切割下料机的研究与应用
	
	2017年武威市职工优秀技术创新成果三等奖
	1-6


六、教研室意见

	申宾德老师能不断加强学习，提高知识水平、管理水平和个人素质，在教学工作中兢兢业业，认真完成各项教学任务，其担任的课程、实验实训和指导毕业设计（论文）等获得学生的一致好评。

在教研活动中申宾德老师与其它教师多次探讨教学内容、教学模式、教学方法、教学手段和考核办法的改革，大力提倡多媒体教学，努力提高教学质量。把“工学结合，项目引领”的理念引入教学中，提出一定要了解学生实际情况，教学内容要难易适度，树立学生学习信心，提高学生学习兴趣，强化学生专业技能等朴实的教学理念。

申宾德老师带领大家积极参与教改，共同探讨教学方法和内容的同时，还带领大家积极参与科研工作，使机械教研室的教师业务水平、科研能力有了很大的提高，形成了结构合理、素质优良的双师教学团队。

申宾德老师具有创新意识和前瞻意识，能引领本教研室开展各项工作，为教育教研工作的开展做出了贡献。

                  教研室主任（签名） 史光岩

             2017年8月20日    


七、系（所）推荐意见

	申宾德同志思想素质高，团结同志，平易近人，在兢兢业业工作的这12年多时间里，能带领我系一班人，完成教学、科研等各项工作，其本人获得过个人奖励20多次。

在教学方面，能积极带领大家进行教学研究、教学改革，将新的教学手段、教学方法、教学内容、教学模式应用在日常教学中，紧紧围绕学生的实际情况，为学生服务，不断提高教学质量，不但提高了学生的水平，而且还锻炼了教师自身，进而突出了学院的社会影响力。

申宾德同志不断提高业务水平，带领我系教师参加学历教育或培训学习，使我系具有硕士研究生学历的教师比例逐年提高。完成省级、院级科研项目和成果申报10余次，现已建成省级教学成果奖1项，省级精品资源共享课程1门，全系教师发表教科研论文60余篇，取得了很好的社会效应。

上表中所填内容真实，我系同意推荐申宾德同志参加甘肃省高等学校青年教师成才奖评选。

             系（所）主任（签名） 申宾德

                 2017年 8 月 20 日     


八、同行专家鉴定意见（一）

	所在单位
	武威职业学院
	专业技术

职   务
	教授

	申宾德同志近几年，主要从事机械制造技术的教学及科研服务工作，在省级以上刊物发表第一作者论文一篇，主编教材一部。获2017年省教育厅教学成果奖奖励，同时已获得2项专利。在创新创业教育方面获一项一等奖、一项三等奖，成果显著。

该同志撰写的论文选题紧扣机械制造技术专业，突出解决在实际生产中碰到的具体问题的解决，针对性强，论文创新点也较突出。

申宾德同志治学严谨，具有较高的政治觉悟和良好的职业道德、在教育教学研究方面认真勤勉，成绩较突出，在学校改革、教材编写、实验室建设方面均做出过很大贡献。

本人同意推荐申宾德同志参加2017年甘肃省普通高校青年教师成才奖评选。

签  名   胡建宏               
                                2017 年8月21日

        


九、同行专家鉴定意见（二）

	所在单位
	武威职业学院
	专业技术

职   务
	副教授

	对申报人提交的研究成果、论文、专著等提出鉴定意见，并对其学术水平、治学态度做出全面具体评价。

该同志经两年来，认真从事教学与科研工作，出版教材1本，以第一作者身份发表省级论文1篇，获得甘肃省教育厅教学成果奖1项，获2017年武威市第八届职工优秀创新成果第一、三等奖各1项，取得实用新型专利2项，多次指导学生参加省级竞赛并成绩斐然。

该同志能认真负责地完成学校规定的教学任务，具有较强的理论基础和扎实的实践能力。在教学活动中能积极探索教育教学规律，不断革新教学手段，充实教学内容，教风严谨，教学效果显著。
该同志能积极主动承担科研任务，在应用研究和科技开发工作中有所突破，在教学改革、教材编写、实验室建设及其他教学工作中贡献突出。符合甘肃省青年教师成才奖评选推荐条件，本人同意推荐申宾德同志参加2017年甘肃省普通高校青年教师成才奖评选。

 签  名  姜培元                  
          2017年 8 月 21日 


十、学校（院）评审委员会（学术委员会）评审意见
	评审委员会                             

主任（签名）                 

（学术委员会）                           

年   月   日        


十一、学校（院）审核意见
	校（院）长（签名） 

             公      章                       

年   月   日    


十二、省评审委员会评审意见
	评审委员会主任（签名）

年    月    日


十三、省教育厅审定意见
	                                        （ 盖    章 ）

年    月    日
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